STATUT FUNDACJI ZYCIE WARTE JEST ROZMOWY

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Fundacja pod nazwg ,FUNDACJA ZYCIE WARTE JEST ROZMOWY”, zwana w dalszej
czesci ,Fundacjg”, ustanowiona zostata przez Jolante Palme, Halszke Witkowskg, Lucyne
Kicinskg i Konstancje Szymache zwane dalej Fundatorami — aktem notarialnym
sporzadzonym przez Katarzyne Guarde Notariusza w Warszawie, za numerem
Repetytorium A nr 4365/2020 na czas nieograniczony, dziata na podstawie przepiséw

obowigzujgcej ustawy o fundacjach oraz niniejszego Statutu.

§ 2

Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

§3
1. Fundacja moze uzywac¢ angielskiej nazwy “Let’s talk about life”.
Fundacja dla celow wspétpracy z zagranicg moze postugiwac sie ttumaczeniem nazwy.
Fundacja moze postugiwa¢ sie odpowiadajgcym nazwie znakiem stowno-graficznym lub

znakiem graficznym.

§4

Siedzibg Fundaciji jest miasto stoteczne Warszawa.

§5
1. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
Nadzér nad Fundacjg sprawuje Minister Zdrowia.
Dla wiasciwego realizowania swoich celéow Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnosc¢ takze

poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;.

Rozdziat Il
CELE | ZASADY DZIALANIA FUNDACJI

§6

Celem Fundaciji jest:
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a. edukacja ogodlna ze szczegdlnym naciskiem na profilaktyke, prewencje, interwencje
i postwencje dotyczgcg zachowah samobdjczych i wszelkich innych zachowan,
mogacych do takich prowadzi¢, wsréd wszystkich grup wiekowych,

b. wspieranie inicjatyw dziatajgcych na rzecz edukacji, ochrony zdrowia psychicznego
i praw cztowieka oraz na rzecz zapobiegania wykluczeniu spotecznemu,

c. wieloaspektowe sposoby wspierania i pomocy osobom w kryzysie samobdjczym,

osobom po probach samobdjczych i rodzinom po stracie bliskiego w wyniku

samobdjstwa,

dziatanie stuzgce profilaktyce zachowan samobdjczych w Polsce,

analiza zjawiska samobdjstw w Polsce i na Swiecie,

dziatanie z zakresu prewencji zachowan samobdjczych,
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dziatanie z zakresu postwencji — wsparcia osdb po stracie bliskiej osoby

w wyniku samobdjstwa,

h. dziatanie z zakresu wsparcia osdb po probie samobdjczej bliskiej osoby,

i. dziatanie z zakresu wsparcia oséb w kryzysie suicydalnym i po probie samobdjczej,

j- dziatanie z zakresu edukacji i szerzenia wiedzy z zakresu profilaktyki zachowan
samobojczych i zdrowia psychicznego, stworzenie naukowych podstaw programéw
profilaktycznych redukujgcych liczbe zachowan samobdéjczych,

k. spetnianie humanitarnego obowigzku ratowania innych,

I. stworzenie naukowych podstaw programoéw profilaktycznych redukujgcych liczbe
zachowan samobdjczych,

m. dostarczanie teoretycznych przestanek uzasadniajgcych i promujgcych wartosc
zycia przez kreowanie i propagowanie roznych form i metod samorealizacji, rozwoju
wiasnej osobowosci oraz aktywnego uczestniczenia w zyciu spotecznym,

n. dziatanie na rzecz afirmaciji zycia i poprawy jego jakosci,

0. przeciwdziatanie dehumanizacji zycia i degradacji wartosci cztowieka, przez
przywracanie i utrwalanie humanistycznych wartosci spotecznych, moralnych i
etycznych zachowan jednostek, rodzin, spotecznosci i spoteczenstw,

p. wplywanie na wzrost swiadomosci zagrozen spotecznych i indywidualnych, w tym
suicydogennych jakie niesie ze sobg rozwdj wspoétczesnej technologiczno-
informatycznej cywilizacji,

g. zajmowanie stanowiska w kwestiach zywotnych dla spoteczenstwa, zwlaszcza
dotyczacych samotnosci i egzystencjalnego zagubienia jednostki, oraz probleméw
zycia spotecznego majgcych zwigzek z zachowaniami samobéjczymi,

r. inicjowanie, prowadzenie, wspieranie i ocena dzialan oraz programéw

profilaktycznych, edukacyjnych, terapeutycznych i promocji zdrowia psychicznego w

zakresie przeciwdziatania i ograniczania zachowan samobojczych,
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S.

t.

inicjowanie i prowadzenie badan suicydologicznych,

organizowanie sympozjow i konferencji naukowych.

§7

1. Fundacja realizuje swoj cel przez:

a.

Organizowanie i prowadzenie interwencji i pomocy psychologicznej, prawnej,
socjalnej i medycznej w zakresie wyznaczonym celem fundacji.

Wsparcie i edukacje profesjonalistow swiadczacych pomoc psychologiczng, prawna,
socjalng i medyczng adresowang do dzieci, mtodziezy, rodzin i os6b w sytuacjach
kryzysowych.

Dziatalno$¢ szkoleniowg i edukacyjng poprzez prowadzenie réznych form szkolen i
doksztatcania kursowego, prowadzong w celu upowszechnienia wiedzy oraz
edukacje w zakresie przeciwdziatania i zapobiegania zachowaniom samobdjczym
oraz krzywdzenia ludzi i ochrony praw cztowieka oraz propagowanie postaw
obywatelskiej aktywnos$ci i odpowiedzialnosci w tym zakresie.

Programy badawcze, informacyjne, translatorskie i wydawnicze stuzgce zdobywaniu
i upowszechnianiu wiedzy na temat ochrony praw cziowieka oraz przeciwdziatania
krzywdzeniu i wykluczeniu spotecznemu ludzi, a takze zwigzane z zagadnieniem
profilaktyki zachowan samobojczych.

Produkcje materiatéw audio i audio-wideo dotyczacych profilaktyki samobéjstw oraz
prewencji, interwencji i postwenciji.

Dziatania stuzagce wyréwnywaniu szans grup stabszych Ilub zagrozonych
spotecznym wykluczeniem (m.in. rodziny ryzyka, dzieci krzywdzone).

Rzecznictwo w zakresie profilaktyki samobodjstw (m.in. skutecznych rozwigzan
legislacyjnych i instytucjonalnych).

Wspomaganie dziatan na rzecz zapobiegania krzywdzeniu ludzi i ochrony ich praw
oraz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu, realizowanych przez spotecznosci
lokalne, organizacje pozarzgdowe i inne instytucje dziatajgce na rzecz dobra
publicznego w réznych dziedzinach zycia spotecznego (m.in.: edukacja, nauka,
ochrona zdrowia, pomoc spoteczna, charytatywna i humanitarna).

Wspieranie rozwoju kompetencji dzieci i miodziezy szkolnej i akademickiej,
wolontariuszy oraz profesjonalistow réznych dziedzin w zakresie wyznaczonym
celem fundaciji, poprzez programy stypendialne, stazowe i szkoleniowe.
Opracowywanie, wspieranie i realizacja programoéw i projektow naukowo-
badawczych przy wspétpracy innych placowek naukowych oraz prowadzenie

wiasnych badan w zakresie suicydologii i nauk pokrewnych.
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k. Dziatalnos¢ edytorska, wydawniczg i odczytowg o charakterze popularno-naukowym
i naukowym, z wykorzystaniem technik audiowizualnych, edycji plakatéw, folderéw,
etykiet itp.

I.  Wspotprace ze srodkami masowego przekazu, w tym propagowanie w mediach i
srodkach masowego przekazu informacji o dostepnej ofercie pomocowej w kraju i za
granicg, prowadzenie stron, serwisow, portali internetowych i foréw wsparcia,

bedacych nowoczesnym sposobem komunikacji spotecznej i przekazywania wiedzy.

m. Tworzenie [ prowadzenie osrodkow szkoleniowych, badawczych,
eksperymentalnych i konsultacyjnych, a takze placowek o charakterze
diagnostycznym, profilaktycznym i terapeutycznym, jak réwniez placéwek

wykonujacych ustugi w zakresie opieki spotecznej i wychowawcze;j.

2. Fundacja moze wspotdziataC z innymi instytucjami, organizacjami bgdz osobami
prawnymi i fizycznymi dla osiggania wspolnych celdw statutowych w Polsce i zagranica.
Wspotdziatanie to moze mieé charakter partnerskiej realizacji dziatah, wsparcia
organizacyjnego, finansowego albo pomocy w uzyskaniu niezbednych funduszy.

3. Fundacja realizuje cel statutowy takze poprzez cztonkostwo w organizacjach
zrzeszajgcych fundacje polskie i zagraniczne, o celach statutowych zbieznych lub
tozsamych z celem Fundaciji.

4. W ramach realizacji celu statutowego Fundacja moze inicjowa¢ postepowania i
przystepowaé do postepowan toczacych sie przed organami wymiaru sprawiedliwosci
oraz organami administracji publicznej w charakterze organizacji spotecznej w sposob i

na zasadach okreslonych w obowigzujgcych przepisach prawa.

Rozdziat Il
ZRODLA MAJATKU FUNDACJI

§8

1. Majatek Fundacji stanowi wkiad pieniezny w kwocie 2400,00 zt (stownie: dwa tysigce
czterysta ztotych) stanowigcy fundusz zatozycielski.

2. Na dziatalno$¢ gospodarczg przeznaczone zostaje 1000,00 zt (stownie: jeden tysiac
ztotych) z funduszu zatozycielskiego.

3. Majatek Fundacji stanowig tez srodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte w
toku jej dziatalnosci.

§9

Fundacja uzyskuje srodki finansowe z:
a. darowizn, spadkow, zapisow,
b. dotacji i subwencji oséb prawnych,
c. zbidrek i imprez publicznych,
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odsetek bankowych,
przychoddw z majgtku Fundaciji,

dochodéw z dziatalnosci gospodarczej,
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przychoddw z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wtasnos¢ lub bedgcych w
uzytkowaniu Fundacji,

h. dywidend naleznych Fundacji z tytutu uczestnictwa w spotkach kapitatowych.

§ 10
Srodki pieniezne, niezaleznie od zrédet ich pochodzenia, winny byé¢ przechowywane — za
wyjatkiem biezgcego pogotowia kasowego — w banku na koncie Fundacji. Caty dochod

moze by¢ uzyty wytgcznie na dziatalnos¢ okreslong statutowg Fundac;i.

§11
Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majgtkowych,
uprawnieni sa: Prezes Zarzadu albo Sekretarz Zarzadu samodzielnie lub dwoch Czionkow
Zarzgdu dziatajgcych tgcznie.
Rozdziat IV
ORGANY FUNDACJI
§12

1. Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji (dalej tez: Zarzad).

1. Zarzad Fundacji sktada sie z minimum 4 (czterech) oséb, w tym: Prezesa, dwodch
Wiceprezesow i Sekretarza.

2. Fundatorzy moga wejs¢é w skitad pierwszego Zarzadu.

Pierwszy sktad Zarzadu powotujg Fundatorzy na czas nieokreslony, natomiast
uzupetnienie badz rozszerzenie sktadu Zarzgdu dokonywane jest jednogtosnie przez
cztonkéw aktualnego Zarzadu, a jedynie w razie niedokonania takiego wyboru przez
obecny Zarzad uzupetnienie badz rozszerzenie sktadu Zarzadu bedzie mogto byc¢
dokonane przez fundatoréw.

4. Fundatorzy wskazujg: Prezesa Fundacji, dwoch Wiceprezeséw oraz Sekretarza
petnigcego rowniez funkcje Skarbnika, z grona czionkéw pierwszego sktadu Zarzadu
Fundaciji.

5. Czlonkami Zarzadu nie mogg by¢é osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umys$ine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

6. Czionkowie Zarzadu Fundacji mogg z tytutu petnienia swoich funkcji pobieraé
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§13
1. Do zakresu obowigzkéow Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji zgodnie
z postanowieniami statutu, a w szczegodlnosci:
reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,
sprawowanie zarzadu majgtkiem Fundacji,

przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow i zapiséw,

a

b

c

d. tworzenie oraz likwidacja jednostek organizacyjnych Fundaciji,

e. przestrzeganie i realizacja celéw, zadan i programoéw Fundacji,

f. rzetelne, staranne i efektywne dysponowanie srodkami Fundaciji,

g. opracowywanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Fundacji,

h. powotywanie, w miare potrzeb, specjalistycznych jednostek organizacyjnych
i jednostek pomocniczych,

i. ustalanie wielkosci zatrudnienia, zasad wynagradzania pracownikéw oraz wielkosci
srodkow na ich wynagrodzenia i nagrody,

j. kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundacji, odpowiadanie za realizacje jej celdw

statutowych oraz wyniki dziatalno$ci finansowe;j.

§14

1. Zarzad podejmuje uchwaty zwyktg wigkszoscig gtoséw, przy czym do waznosci uchwaty
wymagana jest obecnosé co najmniej potowy jego czionkdéw. Zarzgd moze w drodze
uchwaty udzieli¢ prokury. Prokura moze obejmowal umocowanie wylgcznie do
dokonywania czynnosci wspdlnie z cztonkiem Zarzadu.

2. Uchwaly Zarzadu mogqg zosta¢ podjete takze bez odbycia posiedzenia Zarzadu, jezeli
wszyscy cztonkowie zostang poinformowani na piSmie o tresci uchwaty, ktéra ma zostac
podjeta oraz terminie, w jakim kazdy z cztonkow Zarzadu winien przekaza¢ swoje
stanowisko na pismie Prezesowi Zarzadu lub wskazanemu przez niego czionkowi
Zarzadu, a zaden z cztonkéw Zarzadu nie sprzeciwi sie podjeciu uchwaty w tym trybie.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w
roku.

4., Zarzad, kierujgc sie postanowieniami Statutu, ustala regulamin pracy Zarzadu,
okreslajac w nim miedzy innymi sprawy zastrzezone do decyzji kolegialnych Zarzadu i
tryb obradowania.

5. Uchwalenie regulaminu pracy Zarzadu wymaga zgody co najmniej 2/3 powotanych
cztonkéw Zarzadu. Do czasu uchwalenia regulaminu Zarzadu tryb pracy Zarzgdu okresla
Prezes Zarzadu.

6. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu bgdz — w przypadku Zarzadu

kilkuosobowego — wyznaczony przez niego cztonek Zarzadu, przesytajgc informacje o
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terminie posiedzenia wszystkim czionkom Zarzgdu pocztg elektroniczng, a w przypadku
braku takiej mozliwoséci, listem poleconym na co najmniej 5 dni przed planowanym
terminem posiedzenia.

7. O posiedzeniu muszg zostaé poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzgdu.
Zawiadomienia mozna zaniecha¢ w stosunku do tych cztonkéw Zarzadu Fundacji, ktorzy
na piSmie o$wiadczg, ze znajg termin posiedzenia. O posiedzeniu zawiadamiany jest
takze Fundator, o ile nie petni on funkcji cztonka Zarzadu.

8. Posiedzenia Zarzadu mogg odbywaé sie takze za posrednictwem Srodkow
komunikowania sie na odlegto$¢ zapewniajgcych wzajemne styszenie sie czionkow
Zarzadu, pod warunkiem, ze wszyscy czionkowie Zarzgdu majg dostep do takich
srodkow i zaden z czionkdéw Zarzgdu nie sprzeciwit sie przeprowadzeniu posiedzenia

w takiej formie.

§15
1. Czionkostwo w Zarzadzie ustaje w przypadku:
a. ztozenia rezygnaciji,
b. S$mierci,
c. odwotania z funkcji cztonka zarzgdu na skutek:
i. podjecia pracy, ktérej wykonywanie uniemozliwia nalezyte wykonywanie funkgciji
czionka Zarzadu
i. choroby, utomnosci lub utraty sit powodujgcych trwatg niezdolnos¢ do
sprawowania funkcji,
ii.  niepetnienia obowigzkdéw przez cztonka dtuzej niz rok,
iv.  nienalezytego wypetniania funkcji cztonka,
v. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za
przestepstwo popetnione z winy umysinej,

vi. istotnego naruszenia postanowien Statutu fundaciji.

Rozdziat V
ZASADY PROWADZENIA PRZEZ FUNDACJE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ,
DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO ORAZ ZASADY GOSPODARKI
FINANSOWEJ | EWIDENCJI KSIEGOWEJ

§ 16
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w kraju i za granica, zgodnie
Z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa, w nastepujgcym zakresie:
a. Reklama (73.1) (-~ _ &
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b. Dzierzawa wifasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wylgczeniem prac
chronionych prawem autorskim (77.4)
Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow (82.30.2)

d. Dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna (93.2)

e. Sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowg, straganami i targowiskami
(47.9)

f.  Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi (68.20.2).

§17
Dziatalno$¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona wylgcznie w celu i w rozmiarze stuzgcym
realizacji celéw statutowych Fundagiji.
§18
1. Dziatalnos¢ gospodarcza moze byC prowadzona przez wyodrebnione decyzjg Zarzadu
jednostki organizacyjne: zaktady, wydawnictwa, biura, agencje i inne placéwki. Jednostki
Fundaciji prowadzgce dziatalno$é gospodarczg podlegajg Zarzgdowi Fundacii.
2. Kierujgcego jednostkg gospodarczg Fundacji prowadzgcg dziatalnos¢ gospodarczg

powotuje Zarzad.

§19
1. Fundacja prowadzi dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego w zakresie okre$lonym
w § 7 niniejszego Statutu.
2. Fundacja nie prowadzi dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego w rozumieniu ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

§20
Fundacja prowadzi gospodarke finansowg i ewidencje ksiegowa zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami dla nieuspotecznionych podmiotow gospodarczych bedacych

osobami prawnymi.

Rozdziat VI
LACZENIE FUNDACJI, ZMIANA CELU | STATUTU FUNDACJI
§ 21
1. Fundacja moze sie tgczy¢ z inng Fundacja o podobnych celach na warunkach
okreslonych umowg obu Fundaciji.
2. W imieniu Fundacji umowe zawiera Zarzgd Fundacji. Decyzja o potgczeniu z inng
Fundacjg zapada w drodze jednomysinej uchwaty Zarzadu w obecnosci 4 czionkow,

w tym Prezesa i min. jednego Wiceprezesa Zarzadu.
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§ 22
Zmiana statutu Fundacji, w tym takze celu okreslonego w § 6, moze by¢ dokonana przez

Zarzad Fundacji.

Rozdziat VI
LIKWIDACJA FUNDACJI
§23

1. Fundacja moze zosta¢ zlikwidowana w przypadku wyczerpania srodkdéw pienieznych
i majgtku Fundacji lub w innych przypadkach uniemozliwiajgcych prowadzenie
dziatalnosci statutowe;.

Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje jednomysinie Zarzad Fundacji na posiedzeniu.
Likwidacje przeprowadza likwidator powotany przez Zarzad Fundacji.

Likwidatorowi przystugujg uprawnienia i cigzg na nim obowigzki Zarzadu.

o > 0N

Likwidator moze zatrudni¢ osoby przygotowujgce i przeprowadzajgce czynnosci
likwidacyjne.
6. Srodki majgtkowe Fundacji po uregulowaniu zobowigzan i naleznosci likwidator

przekazuje na cele okreslone w § 6 Statutu wskazane przez Zarzad Fundacii.

Rozdziat VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§24
Zarzad Fundacji moze przyznawac nagrody oraz wyroznienia honorowe osobom fizycznym,
prawnym, instytucjom i organizacjom spotecznym zastuzonym dla realizacji celow Fundacji

lub dla samej Fundaciji.

§25

1. Zakazane jest udzielanie pozyczek Ilub zabezpieczanie zobowigzan majgtkiem
organizacji w stosunku do czionkéw organdéw Fundaciji lub jej pracownikéw oraz osob, z
ktérymi cztonkowie organéw Fundacji lub jej pracownicy pozostajg w zwigzku
maizenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, powinowactwa lub pokrewienstwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli (dalej zwane ,,osobami bliskimi”).

2. Zakazane jest przekazywanie majatku Fundacji na rzecz cztonkow jej organéw lub

pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oso6b
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trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie Ilub na
preferencyjnych warunkach.

3. Zakazane jest wykorzystywanie majgtku Fundacji na rzecz czionkéw jej organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacji.

4. Zakazany jest zakup towardow lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie
organow Fundacji lub jej pracownicy oraz ich osob bliskich, po cenach wyzszych niz

rynkowe lub na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich.

§ 26

Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania przez wiasciwy Sad Rejonowy.
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